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Background and Objectives: The stressful conditions of today's life make it difficult for 
people to regulate their emotions, which can cause many psychological problems and 
disorders in individual behavior and functions, but choosing an active lifestyle can be 
effective in managing and preventing emotional disturbances and improving a person's 
control over emotions. Therefore, the aim of this research was to study the difference in 
executive functions and the ability to regulate emotions in people with active and 
inactive lifestyles, considering gender differences. 

Methods: The present study was of a causal-comparative type and the participants were 
selected purposefully from among the students of Payam Noor University of Tabriz, 80 
people in two active (20 girls, 20 boys) and inactive (20 girls, 20 boys) groups. Active and 
inactive people were identified using Sharkey's physical activity questionnaire, emotional 
regulation ability and executive functions were evaluated using Gross and John (2003) 
emotional regulation scales, Flanker tests and Wisconsin cards, respectively. 

Findings: The results of analysis of variance with two-factor measurement showed that 

there is a significant difference between the executive functions and emotional 
regulation ability of active and inactive students (p<0.05), but there was no significant 
difference in the performance of boys and girls. 

Conclusion: According to the results, physical and sports exercises are suggested as one 
of the solutions and strategies for emotional regulation and development of executive 
functions for the general public. 
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 تواندیمکه  کندیمشرایط پراسترس زندگی امروزي، تنظیم هیجانات را براي افراد دشوار  :زمینه و هدف

لی انتخاب سبک آورد و به وجودی و اختلالات بسیاري را در رفتار و کارکردهاي فردي شناختروانمشکلات 

و کنترل فرد بر هیجانات  شدهواقع مؤثري هیجانی هایآشفتگدر مدیریت و پیشگیري از  تواندیمزندگی فعال 

در  جاناتیه مینظت ییو توانا ییاجرا يحاضر، مطالعه تفاوت کارکردها قیهدف تحق . بنابراینرا بهبود بخشد

  بود.  یتیجنس يهاگرفتن تفاوتبا در نظر  رفعالیفعال و غ یافراد با سبک زندگ

اه دانشگ انیدانشجو نیصورت هدفمند از بها بهو انتخاب نمونه يا سهیمقا -یمطالعه حاضر از نوع عل ها:روش

 20نفر دختر،  20( رفعالینفر پسر) و غ 20نفر دختر،  20نفر در دو گروه فعال ( 80به تعداد  زینور تبر امیپ

 یابیارز ،یارکش یبدن تیفعال زانیبا استفاده از پرسشنامه م رفعالیو غافراد فعال  یینفر پسر) بود. شناسا

گروس و  یجانیه میتنظ يهااسیاستفاده از مقبا  بیبه ترت زین ییاجرا يو کارکردها جاناتیه میتنظ ییتوانا

  انجام شد.  نیسکانسیو يهاکارت يبندفلانکر و دسته يها)، آزمون2003جان (

 ییو توانا ییاجرا يکارکردها نینشان داد ب یدوعامل يریگبا اندازه انسیوار لیحاصل از تحل جینتا  ها:یافته

پسران و  در عملکرد ی)، ولp<0.05وجود دارد ( يتفاوت معنادار رفعالیفعال و غ انیدانشجو یجانیه میتنظ

  ). p>0.05وجود نداشت ( يدختران تفاوت معنادار

 يهايها و استراتژاز راهکار یکیعنوان به یو ورزش یجسمان ناتیحاصل تمر جیبا توجه به نتا گیري:نتیجه

  شود. یم شنهادیافراد پعموم  يبرا ییاجرا يو توسعه کارکردها یجانیه میتنظ

  مهمقدّ

ها هاي چندبعدي و پیچیده بدن در مواجه با موقعیتواکنش هیجانات،

و عوامل مختلف هستند که منجر به آمادگی براي عمل و سازگاري فرد 

هاي مختلف در جنبه هیجانی شـــدنهاي شـــوند. نشـــانهبا محیط می

ــی، فیزیولوژیکی و رفتاري و  ــاس ــناختی ازجمله احس ــان ش خود را نش

ستاي ]1[دهد می . تنظیم هیجان نیز به معناي مدیریت هیجانات در را

گیري هیجانات طبق . روند شکل]2[اهداف فرد و عملکرد مطلوب است 

ـــامل 1998یندي گراس (مدل فرا ) عامل یا موقعیت 1مرحله:  4) ش

ـــیر و ارزیابی 3کردن  ) توجه2 مرتبط با اهداف فرد ) 4) تعبیر و تفس

تواند در ، مییزاعمال مداخلات و تنظیم هیجانات نو  ]3[پاســخ اســت 

ـــود  جام ش جان ان ید هی له از این چرخه تول یا  ]4[هر مرح یک  و بر 

ــخ هیجانی متمرکز باشــد. با توجه به اینکه توانایی تنظیم  چندین پاس

روانی تأثیرگذار بر عملکرد و رفتار فرد بوده و ناتوانی هیجان از عوامل 

ـــود باایندر کنترل آن منجر به افت عملکرد می ـــوص ش وجود در خص

ـــرایط و عوامل تأثیرگذار مرتبط با تنظیم هیجانی اطلاعات اندکی  ش

  وجود دارد یکی از این عوامل مؤثر کارکردهاي اجرایی است.

ر فرایندهاي شــناختی هســتند که عنوان چتري بکارکردهاي اجرایی به

اي با هیجانات شـــوند و به شـــکل پیچیدهرفتار هدفمند را ســـبب می

سه جزء انعطافبوده مرتبط  سخ و و داراي  شناختی، بازداري پا پذیري 

 هايپاســخ نقص در کنترل اجرایی باهمچنین . ]5[ریزي هســتند طرح

محققین  از ؛ برخی]6[ هیجانی نامناســب و تنظیمات آن مرتبط اســت

ـــاره2018باترس ( و )2018ازجمله کراچ و همکاران ( اند که کرده) اش

 توســعه توانایی تنظیم هیجان بر بهبود کارکردهاي اجرایی مؤثر اســت

یت و و  ]7[ مت روانی و ذهنی، خلاق ـــلا هاي اجرایی در س کارکرد

  . ]8[و حفظ سطح آمادگی جسمانی بالا اهمیت دارند  گیريتصمیم

تواند پیامدهاي نامطلوبی را داشــته باشــد؛ نقص در تنظیم هیجانات می

سب توانایی مدیریت هیجانات در   هايموقعیتبنابراین لزوم کنترل و ک

ــته باشــد. تمرین و فعالیت بدنی مختلف می تواند اهمیت بســزایی داش

با  که  نه اســــت  ـــگیرا نایی تنظیم یکی از راهبردهاي پیش افزایش توا

ـــترس تواند هاي آتی، میزا در موقعیتهیجانات، در مواجه با عوامل اس

)، ادوارد و همکاران 2017چنانچه گیلس و همکاران ( .]9[مؤثر باشـــد 

ـــتین و همکاران ( )2017( )، 2007و همکاران ( یوري)، 2009و آگوس

)، لیو و 2011)، اککــاکیس و همکــاران (2018ادوارد و همکــاران (

) و برنشتاین و همکاران 2018)، برنشتاین و همکاران (2022همکاران (

شــناخت و )، به اثربخشــی تمرینات ورزشــی و فعالیت بدنی بر 2020(

ند کردهتنظیم هیجان اشـــاره لیو و  یدر فرا تحلیل. همچنین ]16-9[ا

کاران ( هاي تنظیم  از) 2022هم ـــی بر راهبرد نات ورزش تأثیر تمری

 تعداد جلساتهیجانات اشاره کردند که بدون توجه به شدت تمرینات و 
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شرکت سلامتی  ضعیت  کنندگان، توانایی تنظیم هیجانات در یا حتی و

ــت  ــته اس ــان برخی مطالع همچنین .]17[اثر تمرین بهبود داش ات نش

ـــارکت کمتر در داده ـــعف کارکردهاي اجرایی با چاقی و مش اند که ض

ند  ـــت بدنی مرتبط هس یت  عال نات منظم ]18[ف ـــرکت در تمری  ،و ش

. گرانســـفکی و ]19[پذیري شـــناختی را  تقویت کرده اســـت انعطاف

ــاره کردند که کارکردهاي اجرایی می2001همکاران ( توانند بر ) نیز اش

ـــرایط تهدیدکننده کمک تنظ یم هیجانات در حین یا پس از تجربه ش

ـــربازان  بر رويکه  ايمطالعهدر   . برخلاف مطالعات بالا،]20[کنند  س

ــار  گرفتهانجام ــت فش ــمانیاس منجر به زوال فرایندهاي  تمرینات جس

و تأثیر منفی بر کارکردهاي توجهی و کاهش فعالیت یکپارچگی در مغز 

  .]21[ شده استاجرایی 

کارکردهاي اجرایی غنی است ولی  حوزه باوجوداینکه ادبیات تحقیق در

نتایج متناقض است.  هاي جنسیتی، مطالعات محدود و گاهاًبراي تفاوت

ـــبت به  ـــاره کردند که با توجه به اینکه زنان نس برخی از مطالعات اش

شتر تحت تأثیر محرك گیرند گر و مزاحم قرار میهاي مداخلهمردان، بی

ناداري وجود  فاوت مع هاي اجرایی ت کارکرد نابراین بین دو گروه در  ب

ـــ]23, 22[دارد  ) به تفاوت معناداري 2018کیري و همکاران (، ولی ش

. در تحقیق مروري توسط گیلارد ]24[اند در بین دو گروه دست نیافته

هاي جنسیتی در کارکردهاي اجرایی، بین ) از تفاوت2021و همکاران (

محققان توضیح دادند که با  .دو گروه تفاوت معنادار و دقیقی یافت نشد

یافته و منابع توجهی هوشیاري افزایش، سطح هیجان زامشاهده عوامل 

و با توجه به  ]25[شــوند هاي هیجانی هدایت میســوي این محركبه

هایی توجه اینکه زنان بیشــتر عاطفی هســتند بیشــتر به چنین محرك

ـــتند  ـــناخت هیجانی بالایی برخوردار هس . بنابراین ]26[کرده و از ش

ـــیت در یک زمینه و تأثیر آن بر کا رکردها و رفتارها مطالعه تأثیر جنس

یدا می یت پ بدنی بر اهم یت  عال عه اثر تحرك و ف طال ند همچنین م ک

  رسد. کارکردهاي اجرایی و توانایی تنظیم هیجانی ضروري به نظر می

ـــیلی،  ـــغلی و تحص ظارات ش با انت ندگی همراه  ـــرایط ز همچنین ش

گیري و کنترل هیجانات را براي دانشــجویان دشــوار کرده و در تصــمیم

ست در معرض خطر قرار دهد بنابراین سلامتی آنپی آن  ها را ممکن ا

ـــم  ـــت مکانیس ـــارکت در فعالیت تأثیرلازم اس هاي بدنی بر ابعاد مش

شناختی و شناختی افراد افعال حرکتی بیشتر مطالعه شود. تنظیم روان

هیجانات و کارکردهاي اجرایی در افراد فعال و غیرفعال در این پژوهش 

سی می اي براي مطالعات تجربی و مداخلات تمرینی ا زمینهشوند؛ تبرر

ـــه راهبردهاي تنظیم  ـــود؛ بنابراین هدف این پژوهش، مقایس فراهم ش

در افراد فعال و غیرفعال حرکتی با توجه  هیجانات و کارکردهاي اجرایی

  کنندگان است.به جنسیت شرکت

  

  روش

سه ضر از نوع علی مقای شامل  و اي بودمطالعه حا جامعه آماري تحقیق 

شگاه پیام نور شجویان دان انتخاب نمونه با توجه به  .بود تبریز تمامی دان

ـــترس بودندهدف تحقیق به ـــورت هدفمند و در دس با توجه به و ص

ـــر، پس از پر کردن  یان دختر و پس ـــجو عات قبلی، از بین دانش طال م

ــارکی، افرادي که امتیاز فعالپرســشــنامه فعالیت یت بدنی هاي بدنی ش

بالاتر از آن به 15ها  عال (بود   20دختر و  20نفر،  40عنوان گروه ف

عنوان افراد غیرفعال بود به 15ها کمتر از پســـر) و افرادي که امتیاز آن

ــر)  20دختر و  20نفر،  40( ــرکتانتخاب پس ــدند. ش کنندگان فاقد ش

نایی طبیعی برخوردار بودند  ـــکلات حرکتی بوده و از بی و هرگونه مش

شته  شکلات بینایی مثل کوررنگی از مطالعه کنار گذا برخی از افراد با م

هاي فعالیت بدنی شــارکی، پرســشــنامه تنظیم شــدند. از پرســشــنامه

) براي ارزیابی توانایی تنظیم هیجانات و 2003هیجانی گروس و جان (

سخه نرم ستهاز ن سین بندي کارتافزاري آزمون فلانکر و د سکان هاي وی

شرکتبراي ارز شد. پس از یابی کارکردهاي هیجانی  ستفاده  کنندگان ا

شی  ضیح هدف تحقیق، در یک اتاق ورز سایی افراد و تو شنا انتخاب و 

هاي مربوطه توسـط محقق و دو نفر صـورت انفرادي، تکالیف و آزمونبه

ها و نامهبدنی به عمل آمد. پرسـشاز همکاران با تخصـص رشـته تربیت

ــتفادآزمون ــایتمندي هاي مورداس ه و شــرح پروتکل تحقیق و فرم رض

کنندگان از قبل به تائید کمیته پژوهشـــی دانشـــگاه پیام نور شـــرکت

کنندگان رضایت کتبی به رسیدند و قبل از شرکت در مطالعه از شرکت

  عمل آمد.

 
  گیرياندازه هايابزار

  پرسشنامه فعالیت بدنی شارکی -

سؤالی  شنامه مذکور پنج  سؤال دارا وپرس ساس هر  ي پنج گزینه و بر ا

ــود. مجموع امتیاز هر فرد از امتیاز گذاري می 5تا  1طیف لیکرت از  ش

شنامه می س صل،  25تا  5تواند بین پر شود. طبق امتیازهاي حا سب  ک

ـراد منتخب به  15هاي بالاي عنوان افراد فعال، افرادي بودند که نمرهاف

که نمره ند  عال افرادي بود ند و افراد غیرف ـــت کســــب  5کمتر از  داش

کردند. روایی محتواي پرسشنامه فعالیت بدنی شارکی، با استفاده از می

ـــوري توسط متخصصان این حوزه تائید شده است  روایی محتواي صـ

سؤالات بالاي  ستفاده از آلفاي کرونباخ براي کلیه  ضریب پایایی نیز با ا

  .]27[ شده است ) گزارش1393درصد توسط مکبریان و همکاران ( 78

  انیپرسشنامه تنظیم هیج -

یک و شـده اسـت) تدوین2003این پرسـشـنامه توسـط گراس و جان (

ـــی  ـــت که در یک  2آیتمی با  10مقیاس خود گزارش زیرمقیاس اس

شــدت ) تا به1(با نمره  مخالفمشــدت از به "اي درجه 7مقیاس لیکرت 

ـــخ داده می ")7موافقم (بــا نمره  ـــش گویــه آن پــاس ـــونــد. ش ش

یاس ارز1،3،5،7،8،10( جدد و ) براي زیرمق یه ( 4یابی م ) 2،4،6،9گو

. در این ]28[ گرددمیبراي خرده مقیاس ســـرکوب پاســـخ اســـتفاده 

امتیاز دو خرده مقیاس ارزیابی مطالعه براي توانایی تنظیم هیجانات از 

ضریب آلفاي کرونباخ  شد.  ستفاده  سخ ا سرکوب پا سخ و  براي  0,83پا

براي سرکوب پاسخ و اعتبار باز آزمایی بعد از سه  0,73ارزیابی مجدد و 

شده است. در ایران نیز ضریب آلفاي گزارش 0,69ماه براي کل مقیاس 

کل مقیاس به ترتیب کرونباخ براي ارزیابی مجدد، ســـرکوب پاســـخ و 
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سم پور و همکاران ( 0,71و  0,52، 0,79 شده ) گزارش1391توسط قا

  .]29[ است

  

  آزمون فلانکر -

 و شــده اســت) طراحی1974اریکســن و اریکســن (این آزمون توســط 

را پذیري شــناختی هاي نامناســب و انعطافبازداري پاســخ در موقعیت

افزاري تکلیف فلانکر . در این مطالعه از نســخه نرم]30[ کندارزیابی می

شده بود استفاده نویسی تجارب روانشناسی ساختهکه توسط زبان برنامه

در این تکلیف، یک نشــانه هدف به شــکل پیکان در جهات   ]31[ شــد

هاي مختلف شود و حالتراست یا چپ در نقطه میانی صفحه ظاهر می

ئه بدون نشـــانه1آورد. زیر را به وجود می به همراه ) ارا یا  هاي دیگر 

ـــانه ـــانه2هاي نامرتبط  نش جهت هاي مرتبط و هم) ارائه به همراه نش

سازگار)  شرایط  شانه) ارا3( جهت هاي مرتبط ولی غیر همئه به همراه ن

شرکت سازگار). از  شرایط نا شد تا مطابق با جهت ( سته  کنندگان خوا

راست یا چپ کیبورد  تنشانه هدف با فشار دادن یکی از کلیدهاي شیف

گیري کرده و  پاسخ دهند. ترین زمان ممکن تصمیمکامپیوتر در سریع

ــامل  ــش ب 24بلوك با  3تکلیف ش ــشکوش هاي ا تعداد برابري از کوش

شــدند. قبل از همخوان و ناهمخوان بود که به شــکل تصــادفی ارائه می

ــش ــلی، هر فرد اجراي کوش ــش تمرینی انجام می 8هاي اص داد . کوش

قبل از ارائه نشـــانه هدف، یک  بود کهگرفته تنظیمات به شـــکلی انجام

ــفحه ــانه با علامت (+) در میانه ص هزارم  700 نمایش به مدتپیش نش

شان داده میثانیه ظاهر می صلی ن شرایط ا سپس  زمان شد. مدتشد. 

 1500ثانیه بود و فاصله زمانی بین هر کوشش میلی  1000دهی پاسخ

ــده بود.ثانیه تنظیممیلی این آزمون متغیرهاي زیادي را براي فراهم   ش

زگاري کند ولی در این مطالعه از امتیاز مربوط به هزینه شرایط ناسامی

شرایط به وجود آمده به شد (یعنی زمان واکنش  ستفاده  عنوان نتیجه ا

. این آزمون وابسته به ]30[ زمان واکنش شرایط ناهمخوان) –همخوان 

ـــریب اعتبار  ـــب  0,66 باز آزماییفرهنگ نبوده و ض و با روایی مناس

  .]32[ شده استگزارش

 
 هاي ویسکانسینآزمون جدا کردن کارت -

شرکتآزمونی براي ارزیابی انعطاف شناختی  سخ پذیري  کنندگان در پا

به بازخوردهاي محیطی و غلبه بر گرایش به تکرار و درجا زدن است. از 

خه نرم ـــ حدود نس که براي هر فرد  قه طول  20افزاري آزمون  دقی

کارت غیرمشابه  64. این آزمون متشکل از ]33[ شدکشید استفاده می

ـــکل ـــلیب و دایره)، رنگبا ش ـــتاره، ص هاي هاي متفاوت (مثلث، س

شکل هر کارت سبز) و تفاوت تعداد  (یک، دو،  مختلف(آبی،قرمز، زرد و 

تدا  کارت الگو در برابر  4ســـه و چهار) اســـت. براي اجراي آزمون اب

شکل و تعداد) به ترتیب  -ز سه اصل (رنگگیرد. اکننده قرار میشرکت

ــته ــرکتبراي دس ــط اجراکننده بدون اطلاع ش کننده بندي کارت توس

بعد از هر کوشــش به آزمودنی بازخورد از صــحیح یا  .شــوداســتفاده می

 10طور متوالی شـــود. اگر فرد بتواند بهاشـــتباه بودن پاســـخ داده می

یابد. تغییر تغییر میبندي بندي صــحیح انجام دهد اصــل دســتهدســته

بازخورد  با تغییر الگوي  یا خیر"اصــــل فقط  جام می "بلی  ـــود. ان ش

ترتیب پاســخ صــحیح قبلی در اصــل جدید پاســخ اشــتباه تلقی اینبه

ــود. بعد به ترتیب ســه اصــل بعدي تکرار میمی ــوند. زمانی آمون ش ش

صحیطبقه را به 6که آزمودنی بتواند با موفقیت  شودمیمتوقف  ح طور 

بندي کند. در این مطالعه از امتیاز خطاي درجاماندگی اســتفاده دســته

ــد. لیزاك ( ــناختی 1995ش  0,86) اعتبار این آزمون را براي نقایص ش

تا  0,9گزارش کرده است و پایایی بین دونیمه براي سه امتیاز اصلی ان 

ــط کاپلان و همکاران 0,95 ــت) گزارش2021( توس ــده اس و  ]34[ ش

کاران با 2006( نادري و هم یت ایرانی  یایی این آزمون را در جمع پا  (

  .]36, 35[اند گزارش کرده 0,85استفاده از روش باز آزمایی 

  

  آماري هايروش

ــامل کارکردهاي اجرایی ــته در این مطالعه ش (بازداري  متغیرهاي وابس

(ســرکوب و توانایی تنظیم هیجانات  پذیري شــناختی)پاســخ و انعطاف

و متغیر مسـتقل نیز داراي دو سـطح جنسـیت پاسـخ و ارزیابی مجدد) 

ـــر) و میزان  فعالیت (فعال/ غیرفعال بودن) بودند. از بین (دختر و پس

به کارکردهاي اجرایی، انعطافآیتم ناختیهایی مربوط  ـــ و  پذیري ش

ــتهانتخاب بازداري پاســخ ــتفاده از تکالیف دس بندي شــده بود که با اس

در . ندقرار گرفت موردســنجشهاي ویســکانســین و آزمون فلانکر کارت

ـــیفی ـــن، قد و وزنویژگیمیانگین و انحراف معیار  بخش توص  هاي س

از آزمون تحلیل در بخش اســتنباطی مشــخص شــد.  کنندگانشــرکت

ــه کارکردهاي اجرایی دو گروهواریانس دوطرفه  و از تحلیل  براي مقایس

واریانس چندمتغیري دوطرفه براي مقایســـه توانایی تنظیم هیجانی در 

رمال شــامل ن هاآزموناین  هايفرضپیشاســتفاده شــد و  بین دو گروه

ـــتقل بودن خطاها بودن توزیع خطاها ، همگنی واریانس خطاها و مس

ـــی و  ـــدند ( تائیدبررس ـــطح معنا 05/0با آلفاي ). <05/0Pش داري س

افزار ها آزمون شــدند و تمام محاســبات آماري با اســتفاده از نرمفرضــیه

  ) انجام گرفت.26اس پی اس اس (نسخه 
  

  هایافته

در  کنندگانشرکتمیانگین و انحراف استاندارد در بخش توصیفی براي 

قد ـــن،  عال  و زن متغیرهاي س عال و غیرف طابق در دو گروه افراد ف م

ـــران در  هايزیرگروهحرکتی با  ـــاهدهقابل 1جدول دختران و پس  مش

  است.

ـــی تفاوت دو گروه فعال و غیرفعال حرکتی در کارکردهاي  جهت بررس

ــتفاده از تحلیل اجرایی بازداري پاســخ و انعطاف پذیري شــناختی با اس

ـــیت با دو  2روه با واریانس دوعاملی (گ ـــطح فعال و غیرفعال؛ جنس س

شان دادند که مطابق   1جدول سطح دختران و پسران)، نتایج حاصل ن

ـــکل و  ـــکل و  1ش ـــخ و 2ش ، در هر دو کارکرد اجرایی بازداري پاس

ــناختی، اثر اصــلی گروه معنانعطاف )، ولی >05/0Pادار بوده (پذیري ش

ـــیت با گروه معن ـــیت و اثر تعاملی جنس ـــلی جنس ادار نبودند اثر اص

)05/0P> عال یانگین گروه ف به م جه  با تو  .((69.2 ± و  (33.62

92)غیرفعــال  ± ـــخ و گروه فعــال  (37.52 ــازداري پــاس براي ب
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(6.7 ± عال  (3.87 9.62)و غیرف ± طاف (5.25 پذیري براي انع

شــناختی، گروه فعال حرکتی عملکرد داراي کارکردهاي اجرایی بهتري 

بودند.

  کنندگانهاي توصیفی شرکتشاخص .1جدول 

    گروه
  شاخص فعالیت بدنی

  )میانگین ±(انحراف معیار 
  سن  وزن  قد

  فعال
  7±23,8  16,98±72,7  6,11±179  2,1±20,10  پسر

  4,99±23,1  11,77±64,75  4,42±167,15  2,25±19,3  دختر

  غیرفعال
  3,15±22,15  20,6±80,55  9,42±174,6  2,79±10,3  پسر

  8,31±23,85  13,5±63,45  4,27±161,9  3,52±10,75  دختر

  

 
  بین گروهاي فعال و غیرفعال در کارکرد اجرایی بازداري پاسخ (نمره تضاد) تفاوت. 1شکل 
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  پذیري شناختی (نمره تضاد)هاي بین گروهاي فعال و غیرفعال در کارکرد اجرایی انعطاف. تفاوت2شکل 

  

ره چندمتغی آزموندر  کوواریانسشدن همگنی ماتریس  تائیدبا توجه به 

ــی تفاوت متغیرها )p> 0.05دوطرفه ( ي از آماره اثر پیلاي براي بررس

ه مقدار . با توجه بشودمیمتغیرهاي وابسته استفاده مستقل در یکی از 

شخص  3جدول آماره اثر پیلایی، در  عال و که بین دو گروه ف شودمیم

ز غیرفعال حرکتی با توجه به نوع جنســیت دختران یا پســران در یکی ا

سته تفاوت معناداري وجو حل مدارد و براي پی بردن به  دمتغیرهاي واب

و دمشخص شد که  چندگانه هايمقایسهو  4جدول تفاوت، با توجه به 

 مباهپاســخ و فرونشــانی پاســخ  گروه فعال و غیرفعال در ارزیابی مجدد

ـــران معنا دار دیگر تفاوت معناداري دارند ولی تفاوت بین دختران و پس

  نیست.

  

  بحث 

ضر،  سه کارکردهاي اجرایی و تواناییهدف پژوهش حا هاي تنظیم مقای

هیجانی بین افراد فعال و غیرفعال حرکتی در دو گروه پسران و دختران 

ـــخ و  ـــه کارکردهاي اجرایی (بازداري پاس بود. بدین منظور به مقایس

ــخ و انعطاف ــرکوب پاس ــناختی) و توانایی تنظیم هیجانی (س پذیري ش

ـــجویان فعال و  غیرفعال حرکتی در بین دو گروه ارزیابی مجدد) دانش

ــان دادند که در  ــل نش ــد. نتایج حاص (دختران و پســران) پرداخته ش

پذیري شــناختی و توانایی کارکردهاي اجرایی بازداري پاســخ و انعطاف

تنظیم هیجانات، بین دو گروه فعال و غیرفعال حرکتی تفاوت معناداري 

حرکتی، افراد  شــود که تحت تأثیر تجاربوجود داشــت و اســتنباط می

گروه فعال داراي کارکردهاي اجرایی بهتر و راهبردهاي تنظیم هیجانی 

بهتري نســبت به افراد غیرفعال هســتند. همچنین نتایج مطالعه حاضــر 

نشــان داد که در کارکردهاي اجرایی و توانایی تنظیم هیجانات دختران 

نتایج  طورکلی، با توجه بهو پســران تفاوت معناداري مشــاهده نشــد. به

ـــتنباط می ـــل اس ـــود که کارکردهاي اجرایی و توانایی تنظیم حاص ش

به نات  جا یتهی عال کت در ف له مشــــار ـــی هاي حرکتی و تمرینی وس

هاي توان از طریق مشــارکت ورزشــی و انجام فعالیتیافته و میتوســعه

به هاي بدنی  کارکرد جانی و بهبود  نایی تنظیم هی عه توا ـــ منظور توس

  اجرایی استفاده کرد.

سایمون و همکاران یافته سان با نتایج مطالعات  ضر هم هاي مطالعه حا

ـــکیري و همکــاران (1963( )، مطــالعــه مروري گیلارد و 2018)، ش

ـــان دادند در 2022)، زورك و همکاران (2021همکاران ( ) بود که نش

, 8[کارکردهاي اجرایی بین زنان و مردان تفاوت معناداري وجود ندارد 

ته]38, 37, 24 یاف با  جه موردنظر  ـــون  هاي اوانز و. بعلاوه نتی همپس

تواند رشــد شــکل بود . جنســیت می ) مغایر2017) و اســتوت (2015(

تأثیر قرار بدنی، فیزیولوژي و ویژگی هاي روانی زنان و مردان را تحت 

ـــد دهد و تفاوت ـــتر، رش ـــت به فعالیت بیش هاي هورمونی، ممکن اس

سمانی بالاي مردان منتهی  سطح آمادگی ج شتن  شتر و دا ضلانی بی ع

ــمانی افراد فعال و غیرفع ــود. تفاوت در ســطح آمادگی جس ال و بین ش

عنوان یکی از عواملی اســت که فشــار و اســترس دختران و پســران، به

روانی و جســمانی بیشــتري را براي افراد غیرفعال ممکن اســت موجب 

هاي هیجانی و رفتاري این گروه از افراد شود و چنین شرایطی بر پاسخ

ممکن است تأثیرگذار باشد. 

  

 حاصل از تحلیل واریانس دوعاملی متغیرهاي وابسته بین دو گروه فعال و غیرفعال ورزشی با توجه به عامل جنسیت.نتایج . 2جدول 

 اندازه اثر (مجذور اتا) سطح معناداري درجه آزادي Fمقدار  ریشه سوم مجموع مجذورات  

 0,095 0,006 7,892 1 10387,9 گروه کارکردهاي اجرایی (نمره تضاد)
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 0,003 0,66 0,195 1 254,31 جنسیت

 0,00 0,84 0,036 1 47,487 گروه*جنسیت

 کارکردهاي اجرایی

 (خطاي درجاماندگی)

 0,093 0,007 1 7,81 171,11 گروه

 0,00 0,94 1 0,005 0,113 جنسیت

 0,00 0,98 1 0,013 0,013 گروه*جنسیت

 
 هاي تنظیم هیجانی بین دو گروه فعال و غیرفعال حرکتی در بین دو گروه از دختران و پسران.واریانس چندمتغیره مؤلفه. نتایج حاصل از تحلیل 3جدول 

 اندازه اثر (مجذور اتا)  سطح معناداري درجه آزادي خطا  درجه آزادي مفروض Fمقدار   ارزش  عامل اثر

  اثر پیلایی

  0,216 0,001 75 2  10,345 0,216  گروه

 0,02 0,474 75 2 0,753  0,02  جنسیت

 0,026 0,368 75 2 1,012  0,026  جنسیت*گروه

  

 هاي تنظیم هیجانی در عامل بین گروهی فعال و غیرفعال حرکتیهاي بین گروهی مؤلفه. نتایج حاصل از مقایسه4جدول 

 اندازه اثر (مجذور اتا)  سطح معناداري مجذوراتمیانگین  Fمقدار   درجه آزادي  مجموع مجذورات  عامل منبع اثر

  گروه

  0,085 0,010 94,613 7,032  1 94,613  سرکوب پاسخ

 0,079 0,013 183,013 6,490 1  183,013  ارزیابی مجدد

  

در مطالعه حاضــر تفاوتی در کارکردهاي اجرایی بین دختران و پســران 

ــد  ــاهده نش ــمانی بر کارکردهاي مش ــطح آمادگی جس باوجوداینکه س

اجرایی مؤثر است ولی در مطالعه حاضر میزان سطح آمادگی جسمانی 

سطح شده بود و بدون  سی ن بندي میزان فعالیت بدنی، تنها از افراد برر

شاخص کلی فعال بودن و داشتن فعالیت حرکتی استفاده شد و بررسی 

هاي احتمالی بین دو ت تفاوتبیشتر سطح آمادگی جسمانی ممکن اس

  گروه را بیشتر مشخص سازد.

ـــر تفاوت در کارکردهاي اجرایی یکی دیگر از یافته هاي مطالعه حاض

ــل با یافته هاي بارنس و همکاران افراد فعال و غیرفعال بود. نتیجه حاص

) که نشــان دادند ســطح بالاي قدرت جســمانی با حفظ تواناي 2003(

ـــناختی مرتبط بوده و ا ینکه تمرینات قدرتی و مقاومتی در افزایش ش

پذیري کارکردي فرایندهاي بازداري پاســخ قشــر مغز نقش دارند شــکل

ست. با توجه به اینک، هم]8[ ستا ا ه کارکردهاي اجرایی توسط نواحی را

هاي قائده اي و قشـــر پیش پیشـــانی کنترل ســـینگولیت قدامی، عقده

شــوند فرض بر این اســت که ســطح بالاي آمادگی جســمانی بر این می

و افراد با سطح آمادگی جسمانی بالا داراي  ]39[نواحی تأثیرگذار است 

ـــناختی و انعطاف ـــتند کنترل ش ـــناختی بالایی هس ، ]40[پذیري ش

شـــود فرد با پرداختن به فعالیت بدنی، به تمرین کنترل اســـتنباط می

ــی و انعطاف پذیري و خود، کنترل هیجانات و خودداري از اعمال تکانش

  .]41[پردازد سازگاري با شرایط جدید تحت شرایط دشوار می

ضر، تفاوت در توانایی تنظیم هیجانی افراد از دیگر یافته هاي مطالعه حا

ـــل با پژوهش هاي هانین و فعال و غیرفعال حرکتی بود که نتیجه حاص

)، اککاکیس و همکاران 2009)، آگوستین و همکاران (2007همکاران (

)، لیو و 2018)، ادوارد و همکاران (2017)، گیلس و همکاران (2011(

ـــ2022همکاران ( ـــی 2020تاین و همکاران () و برنش ) که به اثربخش

ـــاره ـــی و فعالیت بدنی بر تنظیمات هیجان اش اند کردهتمرینات ورزش

  .]17, 16, 14-11, 9[راستا است هم

ـــعه خواهد  توانایی تنظیم هیجانات با حمایت کارکردهاي اجرایی توس

) 2013( چنانچه در پژوهشی توسط سیوویکا، میتروفان و گریلی یافت.

توجه در تنظیم هیجان و کارکردهاي اجرایی فعال/کمکه کودکان بیش

شتند و بعد از کار بر روي راهبردهاي تنظیم هیجانی و بهبود  شکل دا م

هاي اجرایی آنآن کارکرد فت ها،  یا یپ و  ]42[ها نیز بهبود  و لانتر

ـــتر از ) در مطالعه2016همکاران ( ـــتفاده بیش اي مطرح کردند که اس

هیجان با کارکردهاي  عنوان یکی از راهبردهاي تنظیمارزیابی مجدد به

اجرایی بهتر و همچنین اســتفاده زیاد از ســرکوب پاســخ با کارکردهاي 

ـــت. تمرین بدنی با بهبود توجه، آگاهی و  اجرایی نامطلوب مرتبط اس

کارکردهاي اجرایی و کاهش الگوي نشــخوارهاي فکري، توانایی تنظیم 



  .H. Sepehri Bonab et al                                                                   )         46(                                                               و همکاران                حسن سپهري بناب

عه می ـــ نات توس جا هد همچنینی تمرین میهی ید د خه تول ند چر توا

  . ]9[هیجانات منفی را در مواجه با شرایط هیجانی آتی، کند سازد 

ــل میدر تبیین یافته ــتفاده کرد. هاي حاص ــیه اس توان از چندین فرض

ـــیه نروتروفیک، انجام  ـــد مطابق فرض تمرینات بدنی باعث تحریک رش

صبی در هیپوکامپ، افزایش رگسلول ساخت هاي ع هاي خونی مغز و 

سروتونین، نوراپی نفرین دهندهها و رهایی انتقالمنوامین صبی ( هاي ع

شــود که این تغییرات ارتباط نزدیکی با تنظیم هیجانات و دوپامین) می

سد تمرینات بنابراین به نظر می ]46-43[و کارکردهاي اجرایی دارند  ر

ورزشـــی که نیاز به تلاش دارند ممکن اســـت موجب تغییرات پایدار و 

  افزایش یکپارچگی عصبی و کارکردي و سلامت شناختی فرد شوند.

همچنین مطابق با فرضــیه کنترل تلاشــمند، کارکردهاي اجرایی داراي 

ـــناختی هاي حافظه فعال، بازداري رفتاري و انعطافمؤلفه پذیري ش

شوند ها بکار گرفته میهستند که با شرکت در تمرین بدنی، این مؤلفه

یابند ولی اســتفاده از این کارکردها نیاز به یک ســیســتم و توســعه می

م کنترل تلاشمند دارد تا منابع سیستم عصبی را در اختیار کنترلی، بنا

کارکردهاي اجرایی قرار دهد تا فرد بتواند به ادامه فعالیت و حفظ هدف 

. پس به ]34[آن در رقابت با نیازهاي محیطی و تکلیفی دیگر بپردازد 

ـــرکت در فعالیتنظر می ـــد با فعال بودن و ش هاي بدنی که نیاز به رس

ستلاش و به ست کارگیري کنترل اجرایی و  شمند ه ستم کنترل تلا ی

ــند و بهبود آن ــده باش ها کارکردهاي اجرایی مورد تمرین قرارگرفته ش

  هاي بدنی در افراد فعال شود.باعث ادامه مشارکت و انسجام به فعالیت

گویی به نیازهاي ســازي فرد براي پاســخهدف از تنظیم هیجانات، آماده

ـــر، . مطابق ت]47[درونی و بیرونی اســــت  یام گلاس ئوري انتخاب ویل

ـــی 5رفتارهاي انتخابی افراد براي رفع  ـــاس ـــامل نیازهاي  نیاز اس ش

ـــرکت در . ]48[فیزیولوژیک، تعلق، آزادي، قدرت و تفریح اســـت  ش

نســبی به هریک از این نیاز تأثیرگذار طور تواند بههاي بدنی، میفعالیت

شناختی فرد  شکلات  شده و در کاهش م شد و نهایتاً رفتار فرد متأثر  با

شکلات  شد. عدم تأمین این نیازهاي پایه باعث به وجود آمدن م مؤثر با

رفتاري و عاطفی براي فرد خواهد بود. مطابق این نظریه، اعمال انتخابی 

هاي جلویی ماشـــین عنوان چرخهفرد و شـــیوه تفکر و شـــناخت فرد ب

ها، فیزیولوژي و رفتاري انسان بوده و راستا و مسیر حرکت و فعالیت آن

رســـد با هیجانات فرد را تحت تأثیر قرار خواهد داد؛ بنابراین به نظر می

انتخاب شیوه و سبک زندگی فعال، علاوه بر اثرگذاري بر تأمین هرکدام 

ـــد عنوان نیرواز نیازهاي اولیه، به ي محرکه براي اعمال انتخابی و رش

تواند مؤثر واقع شـــناختی فرد، در کاهش مشـــکلات شـــناختی نیز می

  شوند.

شی و همچنین مطابق با مدل فرایندي گراس، مواجه با محیط هاي ورز

بت قا جان زا، تمرینی براي آموزش ر ـــترس و هی ـــرایط پراس ها و ش

آن است و علاوه بر کارکردهاي اجرایی و کنترل هیجانات و راهبردهاي 

هاي هیجان زا دور کرده و تغییر زمینه، منابع توجهی فرد را از موقعیت

ـــخوقفه ـــیر براي پاس ـــب مثل اي در ایجاد مس هاي هیجانی نامناس

صبی ایجاد می ستم ع سی شخوارهاي فکري در  شود؛ بنابراین فرد در ن

  دهد.زا سریع واکنش نمیمواجه با شرایط استرس

ــر، جمع هاياز محدودیت آوري اطلاعات تنظیم هیجانی با مطالعه حاض

هاي رسد دیگر پاسخاستفاده از مقیاس خود گزارشی بوده و به نظر می

فیزیولوژیکی و عصبی مربوط به هیجانات نیز براي تائید نتایج و بررسی 

ـــتفاده قرار گیرند. در مطالعه عمیق تر باید در مطالعات بعدي مورداس

مانی بالا به میزان فعال بودن حرکتی افراد حاضــر ســطح آمادگی جســ

شده و از آن استنباط شده است همچنین بررسی شود که نسبت داده

ــمانی میکدام هاي توانند هریک از مؤلفهیک از فاکتورهاي آمادگی جس

بینی کنند. با مشــخص شــدن نقش هر یک کارکردهاي اجرایی را پیش

ـــمانی بر کارکردهاي ا هاي توان برنامهجرایی، میاز عوامل آمادگی جس

شتر کارکردهاي اجرایی  سعه و تمرین بی شی را براي تو تمرینی و آموز

  ریزي کرد.برنامه

 

  گیرينتیجه 

رســد مشــارکت ورزشــی و هاي پژوهش حاضــر، به نظر میمطابق یافته

فعال بودن به ارتقاء کنترل هیجانات و توسعه قدرت کارکردهاي اجرایی 

ها نیز مرتبط با شروع و حفظ تغییرات رفتاري نکمک خواهد کرد که آ

ستند.  شی از عوامل روانی و تأثیرگذار بر تجارب هیجانی بهه عنوان بخ

ناتوانی در کنترل و تنظیم آن می به عملکرد افراد بوده و  ند منجر  توا

هاي اجرایی می کارکرد ـــود.  فت عملکرد ش ند بر خودکنترلی و ا توا

ـــرایط و جلوگیر به ش ـــخگویی  یان پاس نامطلوب و ب هاي  تار ي از رف

گیري خوب هاي تفکر بهتر و تصمیماحساسات مؤثر در راستاي مهارت

باشد. با کسب توانایی خودکنترلی از طریق افزایش کارکردهاي اجرایی، 

سب برخی پاداش سات و رفتارها براي ک سا ها توانایی کنترل نیازها، اح

ـــودها انجام مییا ممانعت از برخی مجازات ـــورتیش که فعالیت . درص

بالا ببرد و از  نات  جا یت هی مدیر مادگی روانی فرد را براي  تمرینی، آ

ـــدن هیجانات بکاهد، می ـــروع و وخیم ش تواند براي افرادي که در ش

ـــتند کمک ـــد و از مداخلات تنظیم هیجانی دچار نقص هس کننده باش

ـــگیري از تمرینی می ـــعه توانایی تنظیم هیجانی، پیش توان براي توس

  هیجانات منفی و پیامدهاي رفتاري استفاده کرد.

  

  

  

  مشارکت نویسندگان

تحلیل مطالعه پیشینه تحقیق، نویسنده اول در طراحی ایده پژوهش، 

مطالعه پیشینه است. نویسنده دوم در ها و نگارش مقاله نقش داشتهداده

نگارش مقاله نقش داشته است. نویسنده و  هادادهتحقیق، جمع آوري 

 است.داشته نقشها دادهو تحلیل آوري جمع ،مطالعه پیشینهدر سوم 

  است.داشته نقشها آوري دادهجمعدر  چهارمنویسنده 

  

  تشکر و قدردانی



 Res. Sport Sci. Edu. 1(1): 35-44, Summer 2023                                               )47(                  1402تابستان  ،1شماره  ،1نشریه مطالعات آموزش علوم ورزشی، جلد 

کننده در که به عنوان شرکت دانشجویانینویسندگان مقاله از تمامی 

  کنند.اند، تشکر و قدردانی میمراحل اجرایی پژوهش مشارکت داشته

  

  منافعتعارض 

  اند.نویسندگان مقاله هیچ گونه تعارض منافعی را گزارش نکرده

  

 منابع

[1]  Rezazadeh A, Talebi N. Relationship Between Emotion 
Regulation and Health-Related Level of Physical Fitness in 
Tehran Firefighters. Clinical Psychology and Personality. 
2022;19(2):17-24 (In Persian). 

[2]  Gross JJ. Antecedent-and response-focused emotion 
regulation: divergent consequences for experience, expression, 
and physiology. Journal of personality and social psychology. 
1998;74(1):224. 

[3]  Gross JJ. The emerging field of emotion regulation: An 
integrative review. Review of general psychology. 
1998;2(3):271-99. 

[4]  Moharrami N, & Sardari, Bagher. The Effectiveness of 
Emotion Regulation Skills Training on Executive Functions in 
Students with Procrastination Symptoms. JOURNAL OF 
INSTRUCTION AND EVALUATION) JOURNAL OF EDUCATIONAL 
SCIENCES. 2020;13(49):63-37 (In Persian). 

[5]  Egner T, Hirsch J. Cognitive control mechanisms resolve 
conflict through cortical amplification of task-relevant 
information. Nature neuroscience. 2005;8(12):1784-90. 

[6]  Bernstein EE, McNally RJ. Acute aerobic exercise helps 
overcome emotion regulation deficits. Cognition and emotion. 
2017;31(4):834-43. 

[7]  Batres M. University Students’ Cognitive Strategies, 
Emotions, Procrastination, and Motivation for Learning. 2018. 

[8]  Zurek G, Lenart D, Lachowicz M, Zebrowski K, Jamro D. 
Factors Influencing the Executive Functions of Male and Female 
Cadets. International Journal of Environmental Research and 
Public Health. 2022;19(24):17043. 

[9]  Edwards MK, Rhodes RE, Mann JR, Loprinzi PD. Effects of 
acute aerobic exercise or meditation on emotional regulation. 
Physiology & behavior. 2018;186:16-24. 

 

[10]  Edwards MK, Rhodes RE, Loprinzi PD. A randomized 
control intervention investigating the effects of acute exercise 
on emotional regulation. American journal of health behavior. 
2017;41(5):534-43. 

[11]  Giles GE, Cantelon JA, Eddy MD, Brunyé TT, Urry HL, 
Mahoney CR, et al. Habitual exercise is associated with cognitive 
control and cognitive reappraisal success. Experimental brain 
research. 2017;235:3785-97. 

[12]  Augustine AA, Hemenover SH. On the relative 
effectiveness of affect regulation strategies: A meta-analysis. 
Cognition and Emotion. 2009;23(6):1181-220. 

[13]  Yuri LH. Emotions in Sport: Current issues and 
perspectives. Handbook of sport psychology. 2007:31-58. 

[14]  Ekkekakis P, Parfitt G, Petruzzello SJ. The pleasure and 
displeasure people feel when they exercise at different 
intensities: decennial update and progress towards a tripartite 
rationale for exercise intensity prescription. Sports medicine. 
2011;41:641-71. 

[15]  Bernstein EE, McNally RJ. Exercise as a buffer against 
difficulties with emotion regulation: A pathway to emotional 
wellbeing. Behaviour Research and Therapy. 2018;109:29-36. 

[16]  Bernstein EE, Heeren A, McNally RJ. A network 
approach to understanding the emotion regulation benefits of 
aerobic exercise. Cognitive Therapy and Research. 2020;44:52-
60. 

[17]  LIU J, GAO S, ZHANG L. Effects of Physical Exercises on 
Emotion Regulation: A Meta-Analysis. medRxiv. 2022:2022.07. 
04.22277120. 

[18]  Hanson JA, Wagner G, Dretsch M. Cognitive 
disinhibition and infrequent moderate-to-intense physical 
activity linked with obesity in US soldiers. Eating and Weight 
Disorders-Studies on Anorexia, Bulimia and Obesity. 
2021;26:973-81. 

[19]  Guiney H, Machado L. Benefits of regular aerobic 
exercise for executive functioning in healthy populations. 
Psychonomic bulletin & review. 2013;20:73-86. 

[20]  Garnefski N, Kraaij V, Spinhoven P. Negative life events, 
cognitive emotion regulation and emotional problems. 
Personality and Individual differences. 2001;30(8):1311-27. 

[21]  Van Wingen GA, Geuze E, Caan MW, Kozicz T, 
Olabarriaga SD, Denys D, et al. Persistent and reversible 
consequences of combat stress on the mesofrontal circuit and 
cognition. Proceedings of the National Academy of Sciences. 
2012;109(38):15508-13. 

[22]  Evans KL, Hampson E. Sex-dependent effects on tasks 
assessing reinforcement learning and interference inhibition. 
Frontiers in psychology. 2015;6:1044. 

[23]  Stoet G. Sex differences in the Simon task help to 
interpret sex differences in selective attention. Psychological 
research. 2017;81(3):571-81. 

[24]  Shaqiri A, Roinishvili M, Grzeczkowski L, Chkonia E, Pilz 
K, Mohr C, et al. Sex-related differences in vision are 
heterogeneous. Scientific reports. 2018;8(1):1-10. 

[25]  Andric S, Maric NP, Knezevic G, Mihaljevic M, Mirjanic 
T, Velthorst E, et al. Neuroticism and facial emotion recognition 
in healthy adults. Early Intervention in Psychiatry. 
2016;10(2):160-4. 

[26]  Kret ME, De Gelder B. A review on sex differences in 
processing emotional signals. Neuropsychologia. 
2012;50(7):1211-21. 

[27]  Mokaberian M, Kashani V, Kashani K, Namdar Tajari S. 
The Comparison of Happiness in Active and Inactive Old Men 
and Women in Tehran. Journal of Sports and Motor 
Development and Learning. 2014;6(2):183-94 (In Persian). 

[28]  Gross JJ, John OP. Individual differences in two emotion 
regulation processes: implications for affect, relationships, and 



  .H. Sepehri Bonab et al                                                                   )         48(                                                               و همکاران                حسن سپهري بناب

well-being. Journal of personality and social psychology. 
2003;85(2):348. 

[29]  ahmadi g, sohrabe f, borjali a. Effectiveness of Emotion 
Regulation training on reappraisal and Emotional Suppression 
in soldiers with opioid use disorder. Counseling Culture and 
Psycotherapy. 2018;9(34):191-209 (in persian). 

[30]  Chen J, Zhou X, Wu X, Gao Z, Ye S. Effects of exergaming 
on executive functions of children: A meta-analysis. 2023. 

[31]  Mueller ST, Piper BJ. The psychology experiment 
building language (PEBL) and PEBL test battery. Journal of 
neuroscience methods. 2014;222:250-9. 

[32]  Ghayerin E, Abdollahzadeh H, Emadi Chashmi SJ, Nejati 
V. The Development of Inhibitory Control in Primary School 
Boys. 2021;17(68):339-50 (in persian). 

[33]  Piper BJ, Li V, Eiwaz MA, Kobel YV, Benice TS, Chu AM, 
et al. Executive function on the psychology experiment building 
language tests. Behavior research methods. 2012;44:110-23. 

[34]  Chang S-H, Shie J-J, Yu N-Y. Enhancing executive 
functions and handwriting with a concentrative coordination 
exercise in children with ADHD: A randomized clinical trial. 
Perceptual and Motor Skills. 2022;129(4):1014-35. 

[35]  Hosseini Ramaghani N, Hadian Fard H, Taghavi SM, 
Aflaksiar A. The Comparison of Executive Performances in the 
Girl Students with Social Anxiety Disorder and Normal Students 
in Shiraz City. Avicenna Journal of Clinical Medicine. 
2015;22(3):237-47(In Persian). 

[36]  Nekar DM, Lee D-Y, Hong J-H, Kim J-S, Kim S-G, Seo Y-G, 
et al., editors. Effects of Augmented Reality Game-Based 
Cognitive–Motor Training on Restricted and Repetitive 
Behaviors and Executive Function in Patients with Autism 
Spectrum Disorder. Healthcare; 2022: MDPI. 

[37]  Simon JR, Wolf JD. Choice reaction time as a function of 
angular stimulus-response correspondence and age. 
Ergonomics. 1963;6(1):99-105. 

[38]  Gaillard A, Fehring DJ, Rossell SL. Sex differences in 
executive control: A systematic review of functional 
neuroimaging studies. European Journal of Neuroscience. 
2021;53(8):2592-611. 

[39]  D'Elia L, Satz P, Uchiyama CL, White T. Color trails test: 
PAR Odessa, FL; 1996. 

[40]  Hillman CH, Erickson KI, Kramer AF. Be smart, exercise 
your heart: exercise effects on brain and cognition. Nature 
reviews neuroscience. 2008;9(1):58-65. 

[41]  Ojanen T, Kyröläinen H, Igendia M, Häkkinen K. Effect of 
prolonged military field training on neuromuscular and 
hormonal responses and shooting performance in warfighters. 
Military medicine. 2018;183(11-12):e705-e12. 

[42]  Ciuluvica C, Mitrofan N, Grilli A. Aspects of emotion 
regulation difficulties and cognitive deficit in executive 
functions related of ADHD symptomatology in children. 
Procedia-Social and Behavioral Sciences. 2013;78:390-4. 

[43]  Glover S, Bibby E, Tuomi E. Executive functions in motor 
imagery: support for the motor-cognitive model over the 
functional equivalence model. Experimental Brain Research. 
2020;238:931-44. 

[44]  Tse AC. Brief report: Impact of a physical exercise 
intervention on emotion regulation and behavioral functioning 
in children with autism spectrum disorder. Journal of autism 
and developmental disorders. 2020;50(11):4191-8. 

[45]  Audiffren M, André N. The exercise–cognition 
relationship: A virtuous circle. Journal of Sport and Health 
Science. 2019;8(4):339-47. 

[46]  Alderman B, Olson R, Brush C, Shors T. MAP training: 
combining meditation and aerobic exercise reduces depression 
and rumination while enhancing synchronized brain activity. 
Translational psychiatry. 2016;6(2):e726-e. 

[47]  rakh. Investigating the effect of group reality therapy 
training on the difficulty of emotional regulation and self-
efficacy of second year female students Studies in Psychology 
and Educational Sciences (Takestan University). 
1397;10(4):116-25 (In Persian). 

[48]  Kudang RE, bin Mustaffa MS, Sabil S, Khan A, Yahya F. 
Coping Styles in Group Reality Therapy among Cardiac Women 
Patients with Depression. Indian Journal of Public Health. 
2019;10(4). 

 

 

 

Citation (Vancouver): Sepehri Bonab H., Asghari1 Z., Nikpey Motlag Bonab E., Rahimi O. 
[Comparing the ability to regulate emotions and executive functions in active and inactive 
students]. Res. Sport Sci. Edu. 1(1): 39-48 


